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GEDRAGSCHARTER VOOR 

LEDEN VAN DE VZW, LEDEN VAN HET BESTUURSORGAAN  

 

 

Als lid/bestuurder van ELZ Houtland en Polder vzw engageer ik mij om … 

1. Het charter met de missie, visie en waarden alsook het beleidsplan van ELZ Houtland en Polder vzw 

te onderschrijven, uit te dragen en actief bij te dragen aan de naleving ervan;  

2. De statuten en het intern reglement te respecteren; 

3. Mij zo goed mogelijk te informeren over maatschappelijke, politieke en zorg- of welzijn gerelateerde 

ontwikkelingen en relevante (omgeving)factoren. Deze kennis effectief te benutten voor mijn 

engagement binnen de zorgraad;  

4. Alle betrokkenen binnen ELZ Houtland en Polder vzw op positieve wijze te benaderen (luisterbereid, 

empathisch, respectvol, genuanceerd en integer) om bij te dragen aan een collegiale sfeer;   

5. Bij de beoordeling van voorstellen en uitvoering van acties de belangen van de persoon met een 

zorg- en of ondersteuningsnood (PZON) en zijn netwerk enerzijds en de meest kwetsbaren 

anderzijds, centraal te stellen.  

6. Zorgvuldig te zijn in mijn communicatie, zowel mondeling als schriftelijk, en geen gedrag te stellen 

dat het imago van ELZ Houtland en Polder vzw kan schaden; 

7. Indien persoonlijke gegevens wijzigen (zoals het adres) of als men niet meer werkzaam is als actor 

binnen ELZ Houtland en Polder, ons hier zo snel mogelijk van op de hoogte te brengen. 

8. Met volle goesting mee te helpen bij de realisatie van alle voorgaande engagementen.  

  

  

Naam:  

 

Datum:  

 

Handtekening + ‘voor akkoord’:  
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